Europaischer Sozialfonds ESF

Daten & Fakten

Daten und Fakten zum ESF in Hamburg — ,,Damit ist Hamburg beschaftigt!“

Stellenwert des ESF, Ziele

= Der Europdische Sozialfonds ESF wurde 1957 mit Griindung der Europdischen
Wirtschaftsgemeinschaft ins Leben gerufen.

" Der ESF fordert BeschéaftigungsmalRnahmen und férdert die wirtschaftliche und
soziale Kohdasion (Angleichung der Lebensverhaltnisse in Europa).

" Ziel der Europaischen Union ist es, dass Menschen eine berufliche Perspektive
erhalten. Jeder Mitgliedstaat und jede Region entwickelt dabei im Rahmen eines
Operationellen Programms eine eigene Strategie.

" Ziele fur Hamburg: Sicherung von Wettbewerbsféahigkeit und Beschatftigung.

Handlungsfelder des ESF in Hamburg - Prioritatsachsen
A — Starkung des Mittelstands

. Erhdhung der Weiterbildungsbeteiligung und Innovationsfahigkeit von
Unternehmen und Beschaftigten, Forderung des Unternehmergeistes, u.a.

B - Menschen fit fur den Wettbewerb machen

. Forderung der Ausbildung, Ubergang Schule/Beruf, Ubergang Ausbildung/Beruf,
Forderung von Jugendlichen, Verbesserung der Ausbildungs- und Weiterbildungs-
systeme, Entwicklung der Humanpotenziale in Forschung und Innovation u.a.

C - Verbesserung des Zugangs zu Beschaftigung, Potenziale von Menschen entdecken
und fordern, Starkung der lokalen Okonomie

. Forderung des Zugangs von Frauen zu Beschaftigung, Integration ins
Erwerbsleben (z.B. Jugendliche ohne Abschluss, altere Arbeitslose, Migranten),
lokale Okonomie u.a.

E - Transnationale MalRnahmen

" Erhohung der Innovationsfahigkeit von Unternehmen, interkulturelle Kompetenz,
Mobilitdt von Beschéftigten, transnationale Partnerschaften u.a.
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Vorteile des ESF

" Vielfalt der Projekte — fur kleine und mittlere Unternehmen und fir Burgerinnen
und Birger in Hamburg

" Starkung der Wettbewerbsfahigkeit von Unternehmen durch gezielte Personal-
und Organisationsentwicklung, Kooperationen mit Hochschulen zur Sicherung des
Technologietransfers, Zusammenarbeit in Unternehmensnetzwerken

" Entfaltung des Weiterbildungsmarktes in Hamburg (Quantitat + Qualitat!)

= Neue Chancen fir alle Menschen — fUr Beschéftigte, Arbeitsuchende, Jugendliche,
Wiedereinsteigerinnen, Migranten

Fordervolumen fir ESF-Projekte 2007-2013: rund 180 Millionen Euro

" 50 % aus dem Europaischen Sozialfonds (BWA uUbernimmt Fondsverwaltung)
. 50 % von Kofinanziers (Hamburger Behdrden, Agentur fur Arbeit, u.a.)
. Anteil der BWA als Kofinanzier: 17.050.333 €; entspricht 17 Prozent der gesamten

Kofinanzierung (Basis: Beschiedene Mittel 2008-2013, Stand 30.10.2010)

Aktueller Stand

" Anzahl geférderter Projekte: 135 Projekte (Stand September 2010)
. Geforderte Teilnehmer: 28.741 (Stand: Méarz 2010)
. Unternehmen, die vom ESF profitiert haben: 5.110 (Stand: Mérz 2010)
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